FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

SEU FRANCESCA
nata a Cagliari il 17/05/1977 e
residente a Sinnal (Ca) in via Fermi 10,
nel rispetto delle norme vigenti
(art. 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)

autocertifica le informazioni prescritte

nel presente Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Codice Fiscale
E-mail

Partita Iva

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+» Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o setftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da — a)

« Nome & indirizzo del datore &
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Francesca Seu

Via Fermi 10, 09048 Sinnai (Ca)
3481484971
SEUFNCT7ES7B354G
francesca_seu@yahoo.com

02845640925
ltaliana

Cagliari, 17 Maggio 1977

Dail’8 maggio 2015 a tutt’oggi
KOINOS (Sanluri)

Cooperativa Sociale

Educatrice professionale in Centro Diurno Educativo Polivalente
. per.persone con:disabilith lievi; Conduzione del gruppo, potenziamento e
' mantenimento delle’ autonornie e abilita.

Dal 16/09/2014 a 31/08/2015
Coop. Seciale Isola Verde (lgiesias)

Cooperativa Sociale

Libero professicnista

Educatrice Professionale neli’ambito del Servizio Educativo Territoriale

Interventi di sostegne e supporto educativo domiciliare e scolastice a minori con DSA presso i
Comune di San Nicold Gerrei,




» Date (da - a)

s Nome e indirizzo del datore gi
lavoro

= Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

« Nome & Indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

« Tipo di Impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavora

« Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e respansabilita

* Date {da - a}

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date {da ~ a)

« Nome e indirizzo del dafore di
tavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Dal 1/07/2014 al 31/0812014
Cooperativa Alfa Beta Onlus (Guspini}

Cooperativa Scciale
Animatrice a tempo deferminato

Attivita di animazione con bambini dai 6 at 13 anni presso il Centro Estivo e nel servizio Spiaggia
Day nel comune di Villasimius

Dal 19/11/2013 - 19/06/2014

Cooperativa Verde — Siurgus Donigala

(Aggiudicataria dell'appalto indetto dall'Unione dei Comuni del Sarrabus- PLUS Sarrabus Gerrei)
Cooperativa Sociale

Educatore Professionale a tempo determinato, tempe parziale

Tutor nel progetto “Inserimenti lavorativi a favore di persone con disturbo mentale e di
persone con disabilita intellettive” (L.R. 20/97}. || servizio viene svolto presso le aziende che
ospitano gli utenti nei Sarrabus e nel Gerrei

Dal 27 Giugno 2013 al 31 Maggio 2014
Unione dei Comuni del Sarrabus-Gerrei

Pubblico
Educatore Professionale co.co.co.

Educatrice professionale nel'ambito del progetto “Centro diurno per persone con disturbo
mentale”, || servizio si & svolto nefie strutture di Muravera e di San Nicold Gerret.

Dal 28 Gennaio 2013 al primo ottobre 2013
Coop. Soeciale Isola Verde (Iglesias)

Cooperativa Sociale
Contratto a tempo indeterminato part-time
Educatrice Professionale nell'ambito del servizio “Educativa specialistica scolastica”

Dal 12 Luglio 2012 a! 31 marzo 2013
Coop. Sociale AlfaBeta {Guspini)

Cooperativa Sociale
Confratto a tempo determinato part-time

Educatrice Professionale nell'ambito del Servizio Educative Territoriale {Comune di Furtei)
Intervento di sostegno alla genitorialith e supporto educativo a minore

Dal 6 Febbraio 2012 al 30/06/2014
Privato residente nel comune di Furtei fino al 2013, a Cagliari sino al 2014

Privato
libero professionista

Educatrice Professionale nelllambito di un piano personalizzato di sostegno a favore di
persona con Handicap grave, legge 21 maggio 1998 n® 162.

Dal 23 Marzo 2004 al 31 Dicembre 2013

Comune di Settimo San Pietro, Piazza Pertini n. 1
Cenfro Polivalente di Servizi e Aggregazione Sociale




+ Tipo di azienda o setfore
« Tipo di impiego
= Principali mansioni e responsabiita

+ Date (da - a}

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

» Date (da—a)

« Nome & indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di implego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

« Nome e indirizze del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - &)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principall mansioni & respensabilith

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
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Ente Pubblico
Libero professionista. {15 ore settimanat))

Educatrice Professionale nel'ambito del progetto “Percorsi di Prevenzione, Autonomia e
Cittadinanza Attiva”.

Da maggio 2007 a giugno 2014 gestione Consiglio Comunale Ragazzi

Dal 3 Gennaio 2012 al 30 Settembre 2012 (totale ore 393)
Dal 01 Ottobre 2012 al 31 Dicembre 2012 (totale ore 493)
Unione dei comuni PLUS 21

Ente Pubblico
Libero professionista.

Educatrice Professionale nellEquipe multidisciplinare nel Progetio “Adolescent e Famiglia —
Spazio Giovani”

Dal 30 Luglio 2012 al 31 Agosto 2012
Noesis Cooperativa Sociale Onlus (Sanluri)

Cooperativa Sociale
Libero professionista.
Esperto Laboratorio Video (Comuni di Serri, Nurri, Orroli)

Dal 9 Dicembre 2009 al 31 Gennaio 2012
Associazione “Donne al Traguardo ONLUS", via Mensignor Piovefta 26, 090121 Cagliari

Centro Antiviolenza e Struttura protetia
Contratto a tempo determinato

Prima accoglienza, coliogui e inserimenti in Casa Protetta; sostegne Educativo nei percorsi
di ritorno all'autonomia di donne e minori vitime di violenza

Anno scolastico 2008-2010
Istituto Comprensivo Setfimo San Pietro

Pubbfico
Libero professionista,

Tutor. Affiancamento al Tecnico di Laboratorio Musicale nell'apprendimentc delle nozicni e nella
gesfione del gruppo

Dal 01 Marzo 2009 al 31 Dicembre 2009
Cooperativa Sociale A.S.A.R.P, UNO, Via Is Arenas 92 Quartu S. Elena.

Cooperativa Sociale
Co.Co.Co

Educatrice Professionale nellambito di un pianc personalizzato di sostegno a favore di
persona con Handicap grave e sofferenza mentale, legge 21 maggio 1998 n° 162.

Dal 21 Febbraio 2007 al 16 Giugno 2007

Dat 03 Dicembre 2007 al 30 settembre 2008
Dal 02 febbraio 2009 al 30 giugno 2009
ANFFAS GNLUS (Sede di Settimo San Pietro)

Associazione




+ Tipo di impiego
« Principali mansieni e responsabilita

« Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seflore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & respansabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo def datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & respansabilita

« Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Contratto a tempo determinato
Educatrice professionale nel centro diurno

Affiancamento nella promozione e nel consclidamento dei livelli di autonomia attraverso attivita
laboratoriali, esperienze lavorative e viaggi a ragazzi affetti da ritardo mentale

Dal 05 Ottobre 2006 al 25 Febbraio 2007
Cooperativa Sociale Etica (Elmas)

Cooperativa Sociale
Contratto a tempo determinato

Educatrice Professionale nel'ambito del Servizio Educativo Territoriale rivolto a paziente
psichiatrico con mansioni di supporfo alle competenze individuali e sociali presso il Comune di
Silius

Dal 05 Ottobre 2006 al 25 Febbraio 2007
Cooperativa Sociale Etica {Elmas)

Cooperativa Sociale
Contratto a tempo determinato
Educatrice-animatrice presso la Ludoteca Comunale di Silius

Dal 01 Giugno 2006 al 21 Febbraio 2007
Cooperativa Sociale “Nuova Societa a.rl” (Sefargius)

Cooperativa Sociale
Contratto a tempo determinato

Educatrice Professionale nel’ambito del servizio di Assistenza domiciliare a sofferenti
mentali con problemi di alcolismo

Dal 05 Gennaio 2006 al 31 Marzo 2006
Cooperativa Sociale *3 Aprile” (Senorbi)

Cooperativa Sociale
Contratto a tempo determinato

Attivita di animazione. Educatrice professionale nel'ambiio del Servizio Socio Educativo e
Ludoteca di Castiadas

Dal 30 Luglio 2004 al 21 Febbraio 2007
Cooperativa Sociale “Nuova Societa a.r.” (Selargius)

Cooperativa Sociale
Contratto a tempo determinato

Educatrice Professionale nellambito del servizio di Assistenza domiciliare a sofferenti
mentali con problemi di alcolismo

Dal 6 Febbraio 2004 al 05 Giugno 2004
Comune di Settimo San Pietro, Piazza Pertini n. 1

Ente Pubblico
Libero professionista.

Educatrice Professionale. Promofrice e realizzatrice del Laboratorio sulle Tradizioni
Popolari “I nonni raccontano... Arti e Mestieri di una volta” presso la Scuola Primaria,




+ Date (dz - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

= Neme e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

Dal 28 Ottobre 2003 al 31 Dicembre 2009
Privato residente nel comune di Settimo San Pietro

Privato
Libero professionista.

Educatrice Professionale nel’lambito di un piano personalizzato di sostegno a favore di
persona con Handicap grave, legge 21 maggio 1998 n° 162,

Dal Febbraio 2002 al 31 Febbraio 2006
Compagnia Teatrale 'Effimero Meraviglioso, Sinnai (CA).

Spettacolo
Co.Co.Co,

Animatrice teatrale nei laboratori delie Scuole Primarie di San Nicold Gerrei, Donori, Cagliari
{Via Staccolma, Via Garavetti); presso la Scuola Media Statale di Elmas; presso it Teatro Civico
di Sinnai.

Anno accademico 1998- 2003 (28/07/2003)
Universita degli Studi di Cagliari, Facolta di Scienze della Formazione

Pedagogia, Psicologia, Sociologia, Filosofia

Laurea in Scienze dellEducazione, indirizze extrascolastico.
Votazione riportata 110/110 e lode.
Titolo Tesi: Adulti e Teafro: Percorst di Liberazione

Partecipazione al seguenti corsi di aggiornamento:

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

« Quialifica conseguita

* Date (da - a)
» Nomne e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Dal 16 Marzo 2005 al 27 Luglio 2005
CNOS-FAP Sardegna di Seiargius

Corso di “Aggiornamento degli operatori dell’assistenza educativa territoriale”.

Dal 2 Dicembre 2004 al 03 Marzo 2005
Istituto per fa Formazione Professionale IAL Sardegna

Corso di aggiornamente suil’ “Integrazione socio sanitaria’ nelf'Area Salute mentale (100 are),

Partecipazione ai seguenti corsi di formazione:

« Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o farmazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
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23 ottobre 2010
Studio di Ricerca Pedagogica Eduka

Corso “Costellazioni familiari sistemiche relazionali”

21 Novembre 2009




« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date {da ~ a)
« Nome e tipo di istitufo di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

* Date (da —a)
* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Tirocini di Formazione:

« Date (da - a)
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materle / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nef corso delia vifa e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerfificeti e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
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Studic di Ricerca Pedagogica Eduka

Corso “Disattenzione e iperattivitd. Tecniche d’intervento pratico” (8 ore).

Aprile-Maggio-Giugno 2005
Teatre Civico di Sinnai

Corso di Dizione e letfura espressiva

Aprile-Maggio 2004
Centro Polivalente di Servizi e Aggregazione Sociale del Comune di Settimo San Pietro

Laboraterio Intercuiturale dal tifolo “Ricicla giocando” tenuto dall'operatore culiurale keniano
Augustine Okubo sul risiclo di materiali di scarto utilizzati per la costruzione di giochi.

Dal 07 Gennaio 2002 al 07 Aprile 2002

Cenfro di riabilitazione del linguaggio e terapia delfhandicap "LOGOS, Gesti e Parole S.r.l.",
sedi di Monserrato e Sestu

Trattamento educativo di soggefti in etd evolutiva con problemi del comportamento e
dell'apprendimento. Affiancamento nella terapia Pedagogica e Logopedica.

Tirocinio Universitario (200 ore)

Italiano

INGLESE E FRANCESE
Bucra
Buona
Bucna




CAPACITA E COMPETENZE Buone competenze comunicative e capacitad di lavorare in gruppo, lavoro in Equipe ed in retle,
RELAZIONAL| buone capacita di relazione sia con if pubblico che con le diverse figure istituzionali committenti

acquisite sia nel contesto laverativo che nella formazione svelta. Propensione ad un buon
adattamento ai diversi contesti lavorativi. Ottima capacita di ascolto, empatia e aftenzione alle
gsigenze di donne e minori acquisita con I'esperienza lavorativa. Spiccata sensibilita verso le
fasce pill deboli acauisite nel lavoro e nelle esperienze associative.
Buone capacita relazionali e di comunicazione acquisite nell'attivita sportiva e Associativa.
Discrele capacita nell'organizzazione e gestione di eventi ludici-culturali,

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita di gestione delle proprie risorse e di adattamento a condizioni di lavoro in continuo
ORGANIZZATIVE mutamento. Sviluppata propensione alla Leadership acquisita e consolidata in tanti anni di atfivita
sportiva e ricreativa.  Buone competenze di progeftazione, gestione e organizzazione di progett

individuali e di gruppo. Capacita di problem solving.

CAPACITA E COMPETENZE Uso quotidiano del computer, di Internet e della posta elettronica.
TECNICHE Ottima conoscenza dei sistemi operafivi Windows e del pacchetio Office.

Buone competenze nellulilizzo di apparecchi folografici.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non pracedentemente
indicate.
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Partecipazione ai seguanti convegni, seminari e corsi di formazione;
Anno 2015

= 26-27/06 Partecipazicne al seminaric "“Dammi la mano. Nuovi scenari del welfare
per far fronte alle sofferenze urbane” organizzato dall'associazione Officina Solidale
{Cagliari)

Anno 2014

o 4/10 Partecipazione al Corso di formazione “DSA: quando imparare & un problema.
Conoscere e affrontare | Disturbi Specifici df Apprendimento” crganizzato dalfla societa
Dynamis s.a.5. (Sestu)

Anno 2013

e 2801 Parecipazione alla Giornata di Formazione e Aggiomamento ‘Disturbi

Specifici dell’ Apprendimento” organizzato dalla Cooperativa AlfaBeta {Guspini)
Anno 2012

¢ 20/01 Partecipazione alla Conferenza di Programmazione Plus Area Cvest a
Capoterra

e 10/05 Partecipazione alla Conferenza di Programmazione dell'ambito Plus 21 a Sestu

e  23/11 Parecipazione al Convegno “Peter Pan non abita pid qui: disabilita
intellettiva tra adultith e lavoro” organizzato dall'Anffas Onlus di Cagliari

Anno 2011

e 15/03 Relatrice &l Convegno “ll fenomeno della violenza sulle donne e i minori®
svoltosi a Sardara nelf'ambito del Progetto “Centro Antiviolenza Provinciale per donne
e Minori"

e 13/06 Partecipazione al Convegno "l fenomeno defla violenza sulle donne e i
mineri”, svoifosi a Barumini nelfambito del Progetto “Centro Antiviolenza Provinciale
per donne e Minori”

= 30/06 Partecipazione al Convegnc Regionale “@lLin, uno strumento per fa
conoscenza e lo sviluppo delle nuove tecnologie”

Anno 2009

o 30.09 - 1.10 Partecipazione al Convegno “Genitori del Mondo. L'affidamento
Familiare un’opportunita per i minori e le famiglie. Quali sfide per i servizi?”

e 910 Partecipazione al Seminario “Maltrattamento e violenza assistita” organizzato
dalla ASL 6 di Sanluri — Provincia del Medio Campidano, per un fotale di 5 ore di
formazione

Anno 2008

e 15.11 Partecipazione al Convegno dal titolo “Buone Prassi e Convenzione ONU sui
diritti delle persone con disabilita - soclale, sanitd e scuola: un cambiamento
che ci riguarda”, promosso dall'Associazione Bambini Cerebrolesi Sardegna

e 12.11 Partecipazione al Seminario dal fitolo “L’alunno stranierc...dove lo metto?”
organizzato da ARCOIRIS onlus

e 7-8.11 Partecipazione agli Inconfri di Studio dal fitolo “L’integrazione deile diverse
abilita”, aulorizzati dal Ministero della Pubblica Istruzione per un fotale di 20 ore

Anno 2007

o 18:20-21M10 Convegno “Strada facendo 3" organizzato dal Gruppo Abele con

partecipazione al Cantiere di Lavoro "Curare/Punire”
Annc 2006

s  Giugno-Luglio 2006 Partecipazione al favolo tematico del PLUS 21 “Disabilita e

Scuola” e relativa Conferenza di Programmazione
Anno 2004

e 18-19/02 Convegno "Famiglia, Refi, e Risorse territoriali” organizzato dalla Piccola
Cooperativa Sociale Koinds a Senorbl sul Progetto di Legge 285/97 per un totale di 12
ore;

¢« 25110 Partecipazione alla giornata di studic “I danni delle relazioni educative
aggressive” organizzato dall'Associazione Rompere il SilenzioSardegna

e 20/11 Tavola Rotonda su “Ruoli e competenze del Pedagogista e dell’Educatore
in ambito riabilitativo-sanitario: aspetti legislativi e professtonali” organizzato dal
Centro di riabilitazione LOGOS Gesti e Parole;



e 26/03 Seminaric di Siudi dal titolo “Esperienze di inserimento lavorative ~ | primi
risultati dei P.O.R. 3.4” organizzato dalfUnione dei Comuni del Parieclla e de} Basso
Campidano tenutosi a Cagliari presso I'audiiorium della Banca CIS;

e 19-20/05 Giurata al monitoraggic della 5* Rassegna Provinciale “La scuola e il
teatro” organizzata dall'Asscciazione Culturale TESPI;

e 7/05 Convegno “l laboratori nella scuola dell’'autonomia” organizzato
dall'Associazione Culturale TESPI per un totale di 8 ore;
Anno 2003

e 24/08 Convegno di Claudio Imprudente dal fitolo “La sfida della diversita” sugli
strumenti pill 2daifi per una comuricazione facilitata.

¢ 3110 - 1/11 “1 Conferenza Internazionale delle Famiglie e Persone con
Disabilitd” organizzato dall'associazione ABC Sardegna in collaboraziene col Cenfro
Studi Erikson per un fotale di 15 ore;

Anno 2001
e 30 novembre 2001 Seminario dal fitolo “Educare in strada” organizzato dalla
*Kadossene coop. soc.” di Cagliari neflambito del progetic “Urban Cagliari™ per
complessive 8 ore
Anno 2000
e 13/16 seftembre 2000 "I Conferenza regionale sui diritti dell’infanzia e
del'adolescenza” organizzata dalla Facolta di Sclenze della Formazione
dell’Universita degli Studi di Cagliari col patrocinio detl’Unicef,

Pubblicazioni:

Anno 2012: Progetto Famiglia e Adolescenti “Spazio Giovani" a.s. 2011-2012. Azioni di prevenzione e promezione di stili di vita sani,
promaosso dal Plus 21, dalla UCC Consultori del Distretio 1 Capliari Area Vasta e dalfUfficic V Ambito Territoriale di Cagliari, elaberazione a
cura di Gruppo di Progetto ed Equipe psico-pedagogica: "Kit d'emergenza per genitori Disperati e Non”

PATENTE O PATENT] Patente di guida categoria B, automunita,

ULTERIOR! INFORMAZION! Buone capacita attoriali acquisite come attrice (2000-2015) presso la compagnia teatrale
“Leffimero meravigliose” di Sinnai.
Buone capacitd sportive acquisite in cinque anni di pratica dellUitimate Frisbee, sport
agonistico dai forti risvolti educativi (si gioca in squadre miste, non esiste I'arbitro ¢ le divergenze
si discutono tra giocatori),

Autorizzo il trattamento det miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione def dati personali”.

Settimo San Pietro, 12/10/2015
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