FAC-SIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ANNO 2023
Ufficio Personale

S E D E

Il/La sottoscritto/a …………………………………………….. nato/a ………………………..……………….. il …………………………… C.F.  …………………………………………………………………….., dipendente a tempo indeterminato del Comune di Settimo San Pietro, inquadrat__/__ nella seguente Area:

( 
Funzionari e dell’elevata qualificazione (ex cat D)

( 
Istruttori (ex cat. C)

( 
Operatori specializzati (ex cat. B).
Visto l’avviso pubblico di selezione per progressione economica per i dipendenti comunali per l’anno 2023
C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione
E
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76, D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
D I C H I A R A

1.  ( Di non aver beneficato di alcuna progressione economica negli ultimi due anni dalla data di decorrenza delle progressioni economiche effettuate
.
2. ( Di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa, nei 2 anni precedenti la indizione della selezione per le progressioni economiche. 
3. ( Di aver conseguito negli ultimi tre anni 2020-2022 una valutazione positiva, in caso di mancata valutazione per assenza in uno di tali anni, delle ultime tre valutazioni disponibili; 
4. Di aver maturato esperienza professionale nell’area e nel profilo per il seguente periodo
:

dal ………………………………… al 31/12/2022;
5. Di possedere il seguente titoli di studio: ………………………………………………..……………. conseguito successivamente alla ultima selezione di progressione economica/differenziali stipendiale acquisita.

6. Di possedere la seguente abilitazione professionale ………………………………………………………………………………. conseguita successivamente alla ultima selezione di progressione economica/differenziali stipendiale acquisita.
7. 7.1 ( di non aver beneficiato di una progressione economica/differenziale stipendiale negli ultimi 15 o più anni;


7.2 ( di non aver beneficiato una progressione economica/differenziale stipendiale ultimi 10 anni;


7.3 ( di non aver beneficiato una progressione economica/differenziale stipendiale negli ultimi 5 anni.
DATA …………………….,…………………………….
IN FEDE









………………………….…………………….
� Beneficiato nello stesso ente o in altro ente da cui si proviene in mobilità.


� Per “esperienza professionale” si intende quella maturata nel medesimo profilo od equivalente, con o senza soluzione di continuità, anche a tempo determinato o a tempo parziale, nella stessa o altra amministrazione del comparto di cui all’art. 1 (Campo di applicazione) del CCNL 2019-2021, nonché, nel medesimo o corrispondente profilo, presso altre amministrazioni di comparti diversi;





